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Değerli Üyelerimiz,

Nisan ayında ESSİAD’da eğitimden kariyer buluşmalarına, sektör ziyaretlerinden etik değerlere uzanan yoğun 
bir çalışma temposu yaşandı. Derneğimiz, sektörün gelişimine katkı sunan faaliyetlerini sürdürülebilir eğitim, iş 
birliği ve bilgi paylaşımı odağında kararlılıkla sürdürdü.

Ay boyunca düzenlenen webinarlarla üyelerimizin ve sektör paydaşlarımızın mesleki gelişimlerine katkı sağlanırken, 
yalın yönetimden dış ticarette maliyet yönetimine uzanan farklı başlıklarda uzman isimlerin katılımıyla önemli bilgi 
paylaşımları gerçekleştirildi. İş süreçlerinde verimlilik, rekabet gücü ve sürdürülebilir başarıya yönelik yaklaşımlar 
katılımcılarla buluşturularak sektörel farkındalığın artırılması hedeflendi.

ESSİAD’ın eğitim ve istihdam odaklı vizyonunun önemli bir parçası olan Okuldan İşe Projesi kapsamında 
üniversitelerde düzenlenen kariyer günleri ve teknik sunumlarla genç mühendis adaylarıyla bir araya gelindi. 
Öğrencilerle gerçekleştirilen buluşmalarda sektörümüzün sunduğu kariyer fırsatları aktarılırken, dernek 
üyelerimizin teknik bilgi birikimi ve saha deneyimleri paylaşılmış; geleceğin profesyonelleriyle güçlü bağlar 
kurulmuştur.

Öte yandan sektörümüzde etik değerlerin yaygınlaştırılmasına yönelik çalışmalar kapsamında ISKAV Etik 
Değerler Komisyonu toplantısına katılım sağlanmış; iş etiği kültürünün geliştirilmesine yönelik görüş 
alışverişinde bulunulmuştur. Üye ziyaretlerimiz kapsamında ise sektörün öncü firmalarıyla bir araya gelinerek 
hem güncel gelişmeler değerlendirilmiş hem de ortak projeler ve iş birliği fırsatları üzerine verimli görüşmeler 
gerçekleştirilmiştir.

ESSİAD olarak bilgi paylaşımını, mesleki gelişimi ve sektör-üniversite-sanayi iş birliğini güçlendirmeye 
yönelik çalışmalarımızı önümüzdeki dönemde de aynı kararlılıkla sürdürmeye devam edeceğiz. Nisan ayında 
gerçekleştirilen tüm faaliyetlerimize katkı sunan üyelerimize, konuşmacılarımıza ve paydaşlarımıza teşekkür 
ediyor; sektörümüzü birlikte daha güçlü bir geleceğe taşımayı hedefliyoruz.

Bir sonraki sayıda görüşmek üzere.

Ö n s ö z

M. Turan MUŞKARA
Yönetim Kurulu Başkanı

Güray KORUN
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı

Yaman DUMAN
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı

Suat KARAKAŞ
Genel Sekreter

A. Burak SATOĞLU
Sayman

Erdinç YAPAN
Yönetim Kurulu Üyesi

Ulaş GÜDÜCÜ
Yönetim Kurulu Üyesi

Aslı AKDAŞ
Yönetim Kurulu Yedek Üyesi

Volkan ÇAĞLAR
Yönetim Kurulu Yedek Üyesi

Ahmet Cihan MURSAL
Yönetim Kurulu Yedek Üyesi

Utkun KÖKSAL
Yönetim Kurulu Yedek Üyesi

Batuhan ERİŞ
Yönetim Kurulu Yedek Üyesi

Kemal YANIK
Yönetim Kurulu Yedek Üyesi

Dernek Profesyonelleri

Gülcan ÖRTEL
İdari İşler Sorumlusu 
Grafiker / SD / e-bülten

Elif KOÇYİĞİT
Muhasebe ve Finans Sorumlusu

ESSİAD Yönetim Kurulu
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ESSİAD Sürekli Eğitim Merkezi tarafından 2 Nisan 
2026 tarihinde düzenlenen “Yalın Yönetime Giriş” 
webinarı, Yalın Danışmanı, Endüstri Mühendisi İpek 
AÇIKALIN’ın kapsamlı ve etkileyici sunumuyla yoğun 
katılım eşliğinde gerçekleştirildi.

Webinarda yalın dönüşümün temel felsefesi, 
işletmelerde verimlilik artışı sağlayan yöntemler, 
israfların azaltılması ve süreçlerin daha etkin 
yönetilmesine yönelik yaklaşımlar detaylı şekilde ele 
alındı. Katılımcılara, yalın düşünce sisteminin kurum 
kültürüne entegrasyonu ve sürdürülebilir başarıya 
katkıları hakkında önemli bilgiler aktarıldı.

Gerçek hayat uygulamaları ve örneklerle zenginleştirilen 
sunum, katılımcılar tarafından ilgiyle takip edilirken; 
interaktif yapısıyla dikkat çeken etkinlikte yöneltilen 
sorular uzman görüşüyle yanıtlandı. Katılımcıların 
memnuniyetle ayrıldığı webinar, yalın dönüşüm 
yolculuğuna adım atmak isteyen kurumlar için yol 

gösterici nitelikte önemli kazanımlar sunarak başarıyla tamamlandı.

İklimlendirme sektöründe etik standartların 
yaygınlaştırılması ve iş etiği ilkelerinin benimsenmesi 
amacıyla çalışmalar yürüten ISKAV Etik Değerler 
Komisyonu'nun çalışmaları kapsamında periyodik 
olarak düzenlediği komisyon toplantısı 3 Nisan 2026 
tarihinde gerçekleştirildi.

ISKAV Etik Değerler Komisyon Başkanı Turgay 
KARAKUŞ'un açılış konuşmasıyla başlayan, ESSİAD'ı 
temsilen İdari İşler Sorumlusu Gülcan ÖRTEL ile 
Muhasebe ve Finans Sorumlusu Elif KOÇYİĞİT'in 

katılım sağladığı toplantıda iş etik kodlarının revize edilmesi, etik ilkelerin takibi ve yaygınlaştırılması gibi 
gündemde yer alan konularda görüşme gerçekleştirildi.

E S S İ A D ’ d a n  H a b e r l e r

Yalın Yönetimin Temelleri ESSİAD Webinarında Ele Alındı

ESSİAD, ISKAV Etik Değerler Komisyonu Toplantısı'nda Yer Aldı
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ESSİAD Okuldan İşe Projesi Kapsamında, 6-7 Nisan 2026 tarihleri 
arasında Yaşar Üniversitesi Selçuk Yaşar Kampüsü’nde düzenlenen 
Kariyer Günleri’nde öğrenciler ile bir araya geldi.

6 Nisan 2026 tarihinde ESSİAD’ı temsilen İdari İşler Sorumlusu Gülcan 
ÖRTEL ile Muhasebe ve Finans Sorumlusu Elif KOÇYİĞİT’in katılım 
sağladığı, ESSİAD üyelerinden Doğu İklimlendirme ve İmbat Soğutma'nın 
yer aldığı kariyer günlerinde dernek üyelerinin, projelerinin ve Soğutma 
Dünyası dergisinin tanıtımı yapılmış olup, sektörümüzün nitelikli 
personel ihtiyacının giderilmesi amacıyla staj ihtiyacı bulunan ve öğrenim 
görmeye devam eden makina mühendisliği, bilgisayar mühendisliği, 
endüstri mühendisliği, elektrik-elektronik mühendisliği bölümleri başta 
olmak üzere farklı bölümlerdeki öğrencilerin staj başvuruları ve istihdam 
taleplerine ilişkin görüşmeler gerçekleştirildi.

ESSİAD, Yaşar Üniversitesi’nde Gerçekleştirilen Kariyer Günleri’ne Katılım Sağladı

Yaşar Üniversitesi Kariyer Günleri'nden Fotoğraflar

ESSİAD İdari İşler Sorumlusu Gülcan ÖRTEL, 
Doğu İklimlendirme İnsan Kaynakları 

Kıdemli Yetenek Yönetimi Uzmanı Gökçe 
ÜNAYDIN, ESSİAD Muhasebe ve Finans 

Sorumlusu Elif KOÇYİĞİT

ESSİAD İdari İşler Sorumlusu Gülcan 
ÖRTEL, Muhasebe ve Finans Sorumlusu 

Elif KOÇYİĞİT

ESSİAD İdari İşler Sorumlusu Gülcan 
ÖRTEL ile Muhasebe ve Finans 

Sorumlusu Elif KOÇYİĞİT’e Yaşar 
Üniversitesi Kariyer Günleri’ne katılım 

sertifikası takdim edildi.

ESSİAD İdari İşler Sorumlusu Gülcan 
ÖRTEL, Yaşar Üniversitesi Sürekli Eğitim 

Merkezi Eğitim Uzmanı Prof. Dr. Ebru 
NALBANTOĞLU, Muhasebe ve Finans 

Sorumlusu Elif KOÇYİĞİT

İmbat Soğutma İnsan Kaynakları 
Yöneticisi Hatice KAHRAMAN, HVAC&R 

Yöneticisi Mehmet Bora AYDIN

Yaşar Üniversitesi Kariyer Günleri 
süresince öğrenciler dernek standını 

ziyaret etti.
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ESSİAD Okuldan İşe Projesi kapsamında, 8 Nisan 2026 
tarihinde Klas Klima Yurtdışı Kıdemli Satış Mühendisi 
Gülsüm Aydemir’in sunumuyla İzmir Katip Çelebi 
Üniversitesi Makina Mühendisliği Bölümü lisans ve 
lisansüstü öğrencilerine yönelik iklimlendirme sektörü 
tanıtımı gerçekleştirildi.

İzmir Katip Çelebi Üniversitesi Makina Mühendisliği 
Bölümü Enerji Ana Bilim Dalı'ndan Doç. Dr. Şahin 
GÜNGÖR'ün davetiyle gerçekleştirilen sunumda 
dernek faaliyetleri, yürütülen projeler ve iklimlendirme 
sektörü hakkında kapsamlı bilgiler aktarılırken, Klas 
Klima’nın ürünlerine ilişkin teknik detaylar ve saha 
tecrübeleri öğrencilerle paylaşıldı.

ESSİAD Yönetim Kurulu, 9 Nisan 2026 tarihinde dernek 
üyelerinden Friterm İzmir Bölge Müdürü Zülal DAVASLI 
ve Friterm İzmir Bölge Satış ve Operasyon Sorumlusu 
A. Tevfik YAŞAR’ı ziyaret etti.

ESSİAD Yönetim Kurulu Başkanı M. Turan MUŞKARA, 
Yönetim Kurulu Üyesi Volkan ÇAĞLAR, İdari İşler 
Sorumlusu Gülcan ÖRTEL ile Muhasebe ve Finans 
Sorumlusu Elif KOÇYİĞİT’in katılım sağladığı ziyarette 
Friterm’in farklı sektörlerin ihtiyaçlarına yönelik 
yenilikçi ürünleri ve güncel projeleri hakkında bilgi 
alındı. Sektörün güncel gelişmelerinin paylaşıldığı 
ziyarette dernek faaliyetleri ve yürütülen projeler 
hakkında bilgi aktarıldı. 

ESSİAD Yönetim Kurulu, 9 Nisan 2026 tarihinde dernek 
üyelerinden Tayfun İklimlendirme Şirket Müdürü 
Kazım AYHAN’ı ziyaret etti.

ESSİAD Yönetim Kurulu Başkanı M. Turan MUŞKARA, 
Yönetim Kurulu Üyesi Volkan ÇAĞLAR, İdari İşler 
Sorumlusu Gülcan ÖRTEL ile Muhasebe ve Finans 
Sorumlusu Elif KOÇYİĞİT’in katılım sağladığı ziyarette 
Tayfun İklimlendirme’nin iklimlendirme sektörüne 
yönelik fan grupları, havalandırma, yalıtım, bağlantı ve 
klima ekipmanlarını kapsayan ürün portföyü hakkında 
ve güncel projeleri hakkında bilgi alındı. Sektörün güncel 
gelişmelerinin paylaşıldığı ziyarette dernek faaliyetleri 
ve yürütülen projeler hakkında bilgi aktarıldı. 

ESSİAD Okuldan İşe Projesi Kapsamında İzmir Katip Çelebi Üniversitesi’nde Sektör 
Sunumu Gerçekleştirildi

ESSİAD Yönetim Kurulu, Dernek Üyelerinden Friterm’i Ziyaret Etti

ESSİAD Yönetim Kurulu, Dernek Üyelerinden Tayfun İklimlendirme’yi Ziyaret Etti
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ESSİAD Yönetim Kurulu, 9 Nisan 2026 tarihinde dernek 
üyelerinden Gürel Otomasyon Firma Ortakları Çağlar 
GÜREL ve Çağlayan GÜREL’i ziyaret etti.

ESSİAD Yönetim Kurulu Başkanı M. Turan MUŞKARA, 
Yönetim Kurulu Üyesi Volkan ÇAĞLAR, İdari İşler 
Sorumlusu Gülcan ÖRTEL ile Muhasebe ve Finans 
Sorumlusu Elif KOÇYİĞİT’in katılım sağladığı ziyarette 
Gürel Otomasyon’un endüstriyel otomasyon 
sistemleri, pano üretimi ve proses kontrol çözümleri 
alanlarındaki ürünleri, uygulama süreçleri ve sektöre 
sunduğu çözümler hakkında görüşme gerçekleştirildi. 
Sektörün güncel gelişmelerinin paylaşıldığı ziyarette 
dernek faaliyetleri ve yürütülen projeler hakkında bilgi 
aktarıldı. 

ESSİAD Sürekli Eğitim Merkezi tarafından düzenlenen 
“Dış Ticarette Maliyet Yönetimi Yaklaşımları” başlıklı 
webinar  16 Nisan 2026 tarihinde çevrim içi olarak 
gerçekleştirildi.

Sektör paydaşlarının dış ticaret süreçlerinde maliyet 
yönetimi konusundaki bilgi ve farkındalığını artırmak 
amacıyla düzenlenen ve UGM Denetim ve İş Geliştirme 
Direktörü Gamze SATOĞLU tarafından gerçekleştirilen 
webinar katılımcıların yoğun ilgisiyle interaktif bir 
ortamda düzenlendi.

Program kapsamında; Yetkilendirilmiş Yükümlü 
Statüsü (YYS) ve Onaylanmış Kişi Statü Belgesi (OKSB), 

dış ticarette rejimlerin kullanımı, yatırım teşvik sistemi, serbest bölge uygulamaları ve ithalat vergilerinin KDV 
iade alacağına mahsubu gibi önemli başlıklar ele alındı. Ayrıca ithalat rejiminde “V Sayılı Liste” uygulamaları, 
antrepo, transit rejimi,  royalti ve lisans ödemeleri gibi konularda güncel bilgiler paylaşıldı.

Firmalara maliyet avantajı sağlayabilecek pratik çözümler ve uygulama örnekleriyle zenginleştirilen webinarda 
katılımcılar, etkinlik sonunda sorularını doğrudan konuşmacıya yönelterek merak ettikleri konular hakkında 
detaylı bilgi alma fırsatı buldu. 

📽 Webinarın tekrarını izlemek için tıklayınız.

ESSİAD Yönetim Kurulu, Dernek Üyelerinden Gürel Otomasyon’u Ziyaret Etti

Dış Ticarette Maliyet Yönetimi ESSİAD Webinarında Ele Alındı

E S S İ A D ’ d a n  H a b e r l e r

https://youtu.be/AwJ-NQrxdcc
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ESSİAD Okuldan İşe Projesi kapsamında, 17 Nisan 2026 tarihinde Ege Üniversitesi Mühendislik Fakültesi 
Makine Mühendisliği Bölümü’nde düzenlenen Kariyer Zirvesi’ne katılım sağlandı.

ESSİAD’ı temsilen İdari İşler Sorumlusu Gülcan ÖRTEL ile Muhasebe ve Finans Sorumlusu Elif KOÇYİĞİT’in 
katılım sağladığı, MMO İzmir Şube ile birlikte ESSİAD üyelerinden Doğu İklimlendirme, İmbat Soğutma ve 
Üntes’in yer aldığı kariyer günlerinde dernek üyelerinin, projelerinin ve Soğutma Dünyası dergisinin tanıtımı 
yapılmış olup, sektörün nitelikli personel ihtiyacının giderilmesi amacıyla staj ihtiyacı bulunan ve öğrenim 
görmeye makina mühendisliği bölümü öğrencileri ile görüşme gerçekleştirildi. 

Sektör Deneyimi ve Teknik Bilgiler Öğrencilerle Paylaşıldı

Etkinlik kapsamında gerçekleştirilen sunum programı kapsamında ESSİAD’ı temsilen Doğu İklimlendirme 
Genel Müdürü Seçkin T. ERDOĞMUŞ dernek faaliyetleri, yürütülen projeler ve iklimlendirme sektörü hakkında 
kapsamlı bilgiler aktarırken, Doğu İklimlendirme’nin ürünlerine ilişkin teknik detaylar ve saha tecrübelerini 
öğrencilerle paylaştı. Ayrıca Seçkin T. ERDOĞMUŞ, kendi kariyer yolculuğuna ve üniversite yıllarına dair 
deneyimlerini de öğrencilerle paylaşarak önemli tavsiyelerde bulundu. Program sonunda öğrenciler, merak 
ettikleri konulara ilişkin sorularını yönelterek interaktif bir ortamda bilgi alma fırsatı yakaladı.

ESSİAD, Ege Üniversitesi Makina Mühendisliği Bölümü’nde Gerçekleştirilen 
Kariyer Günleri’ne Katılım Sağladı

Ege Üniversitesi Mühendislik Fakültesi Makina Mühendisliği Bölümü Kariyer Zirvesi'nden Fotoğraflar

Doğu İklimlendirme Genel Müdürü 
Seçkin T. ERDOĞMUŞ, ESSİAD İdari 

İşler Sorumlusu Gülcan ÖRTEL, Doğu 
İklimlendirme İnsan Kaynakları Kıdemli 

Yetenek Uzmanı Gökçe ÜNAYDIN, 
ESSİAD Muhasebe ve Finans Sorumlusu 

Elif KOÇYİĞİT

İmbat Soğutma İnsan Kaynakları ve 
İdari İşler Uzmanı Hatice KAHRAMAN, 
ESSİAD İdari İşler Sorumlusu Gülcan 
ÖRTEL, ESSİAD Muhasebe ve Finans 

Sorumlusu Elif KOÇYİĞİT, İmbat 
Soğutma HVAC Tasarım ve Modelleme 

Yöneticisi Levent ÖZDEMİR

Üntes Isı Pompası ve Split Klimalar 
Direktörü Süleyman KAVAS, ESSİAD 
İdari İşler Sorumlusu Gülcan ÖRTEL, 
Muhasebe ve Finans Sorumlusu Elif 
KOÇYİĞİT, Ege Üniversitesi Makina 

Mühendisliği Bölümü Termodinamik 
Ana Bilim Dalı Doç. Dr. Gökhan 

GÜRLEK
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ESSİAD İdari İşler Sorumlusu Gülcan 
ÖRTEL, MMO İzmir Şube Sekreteri 

Necmi VARLIK, ESSİAD Muhasebe ve 
Finans Sorumlusu Elif KOÇYİĞİT

ESSİAD İdari İşler Sorumlusu 
Gülcan ÖRTEL, Muhasebe ve Finans 
Sorumlusu Elif KOÇYİĞİT, MMO İzmir 
Şube İnsan Kaynakları Selin GÜLER

ESSİAD’ı temsilen Doğu İklimlendirme 
Genel Müdürü Seçkin T. Erdoğmuş 

iklimlendirme sektör sunumu 
gerçekleştirdi.

ESSİAD Sürekli Eğitim Merkezi (ESEM) kapsamında, üyelerin ihtiyaçları doğrultusunda planlanan Teknik 
Eğitim Programı çerçevesinde birden fazla başlıkta eğitim düzenlenmesi hedeflenmektedir. Program 
kapsamında açılması planlanan eğitim başlıkları ve içerikleri belirlenmiş olup, üyelerimizden gelecek talepler 
doğrultusunda  eğitim tarihi kesinleştirilecektir. 👉 Eğitim planlaması için derneğimizden bilgi alabilirsiniz. 
 
📌Otomasyon Pano Montaj Seçimleri, Montaj Standartları ve Montaj Teknikleri Eğitimi

Eğitimin amacı: Katılımcılara otomasyon pano montaj seçimleri, montaj 
standartları ve montaj teknikleri yeteneği kazandırarak otomasyon projelerini 
donanımsal olarak gerçekleştirilebilmesi amaçlanmaktadır.

👉Detaylı bilgi ve eğitim içeriği için tıklayınız. 
 
📌Soğutma Eğitimi

Eğitimin amacı: Sistem elemanlarını tanımak, sistem için uygun cihaz, malzeme 
ve ekipmanları seçebilmek, her yapıya uygun olabilecek soğutma sistemleri 
çözümleri oluşturabilmek, doğru bilinen yanlışları fark edebilme yeteneğini 
geliştirebilmektir. Tasarımı yapılan sistemlerde, soğutma sistemlerinde kullanılan 
ekipman ve malzemelerin büyük bir bölümü kullanılarak tasarımlar yapmak; 
yapılan tasarımlarda normlardan ve standartlardan yararlanmak, kişisel 
tecrübelere dayanarak analizler, yorumlar ve kıyaslamalar yapmak, soğutma 
devre elemanlarını birleştirmek ve sistemi devreye alabilmektir.

👉 Detaylı bilgi ve eğitim içeriği için tıklayınız.

ESSİAD'dan Teknik Eğitim Programı

E S S İ A D ’ d a n  H a b e r l e r

https://essiad.org.tr/haberler-3/planlanan-etkinlikler/#otomasyon-pano-montaj-egitim
https://essiad.org.tr/haberler-3/planlanan-etkinlikler/#sogutma-egitim
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SAYMANDAN

Dernek çalışmalarının daha etkin bir şekilde yürütülebilmesi için ESSİAD Etik 
İlkelerine uygun olarak güncellenen aidat ödemelerinin zamanında yapılması 
büyük önem taşımaktadır. 

Mart ayında gerçekleştirilen Mali Genel Kurul'da belirlenen 2026 yılı aidat tutarının 
zamanında ödenmesi konusunda üyelerimizin desteğini rica ederiz. 

Dernek merkezimizden ödemeler konusunda detaylı bilgi alabileceğinizi hatırlatır, 
aidat ödemelerine ilişkin hesap bilgilerini aşağıda bilgilerinize sunarız.

•	 Havale ile ödeme yapmak isteyen üyelerimiz için banka bilgilerimiz: 
     TEB Manavkuyu Şubesi TR15 0003 2000 6250 0000 3374 81

•	 Mail order ile ödeme yapmak isteyen üyelerimiz dernek merkezimizden bilgi alabilir.

Burak SATOĞLU
Yönetim Kurulu Sayman Üyesi

TEBRİK MESAJLARI 

Deniz IŞIK / HYT
Ebru KARAKIRAN / Venco
Fuat ALGÜVERCİN / Damla İkl.
Metin OSMANOĞLU / Delta Klima
Murat EMEKLİCE / Mege Filtre
Serhan KÜÇÜKA / Fahri

Yüksek İstişare Kurulu Üyelerimiz Fehim YARAŞIKLI ve Turan ERKAN'ın doğum 
günlerini kutlar, sağlıklı ve mutlu seneler dileriz.

Dernek Üyelerimizden ve Tüzel Üyelerimizin Temsilcilerinden Nisan ayında doğan;

📣 SOĞUTMA DÜNYASI – 2026 YAYIN VE REKLAM TEKLİFLERİ

2026 yılı Soğutma Dünyası Dergisi ve Soğutma Dünyası Portalı için 
avantajlı reklam paketlerimiz hazır!
 
📌 Banner reklamları 
📌 Dergi ilanları 
📌 Paket fırsatları 

Detaylı bilgi ve teklif için: info@sogutmadunyasi.com

📰 Ücretsiz Yayın İmkanı
 
Firma haberlerinizi, ürün tanıtımlarınızı ve basın bültenlerinizi 
gönderin, dergimizde ve portalımızda ücretsiz yayınlayalım.

📬 Dağıtım Listemize Ekleyelim 

Dergimizin ulaşmasını istediğiniz kişi veya kurumların iletişim bilgilerini iletebilirsiniz.

TÜM SAYILARIMIZI İNCELEMEK İÇİN 
TIKLAYINIZ.

E S S İ A D ’ d a n  H a b e r l e r

mailto:info%40sogutmadunyasi.com?subject=
https://sogutmadunyasi.com/dergi/
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Köklü Bir Geçmişten Global Liderliğe
 
1963 yılında Almanya’da yüksek kaliteli elektrik motorları üretmek 
amacıyla kurulan ebmpapst, bugün enerji verimliliği ve akıllı 
sistemler alanında dünyanın önde gelen teknoloji şirketlerinden 
biri olarak faaliyet gösteriyor. 

ebmpapst'ın gelişim sürecindeki en önemli kırılma noktalarından  
biri, 1970’li  yıllarda yalnızca motor üretmekle yetinmeyip bu 
motorları fan sistemleriyle entegre etmeye başlaması oldu. Motor 
ve fanın piyasada çoğunlukla  ayrı ayrı üretildiği bir dönemde, 
ebmpapst  bu  iki yapıyı tek bir sistem olarak ele alarak sektörde 
fark yarattı.

1990’lı yıllarda gerçekleştirilen stratejik birleşmelerle motor, 
fan ve elektronik kontrol teknolojilerini aynı çatı altında 
buluşturan şirket, global ölçekte güçlü bir oyuncuya dönüştü. 
Bugün ebmpapst'ın ulaştığı lider konumun temelinde ise EC 
(Electronically Commutated) motor teknolojisinin geliştirilmesi 
yer alıyor. Bu teknoloji sayesinde daha verimli, daha uzun ömürlü 

ve kolay kontrol edilebilen akıllı sistemler geliştiren ebmpapst, yerel bir motor üreticisinden global bir 
teknoloji liderine dönüşümünü başarıyla tamamladı. Türkiye pazarındaki faaliyetlerini 1990’lı yıllardan bu 
yana sürdüren şirket, 2021 yılı itibarıyla İzmir’deki ebmpapst Türkiye ofisiyle müşterilerine yerel düzeyde 
güçlü teknik ve ticari destek sunmaya devam ediyor.

Entegre Çözüm Yaklaşımıyla Uçtan Uca Hizmet
 
ebmpapst, müşterilerine yalnızca ürün sunan bir tedarikçi değil; 
uçtan uca entegre çözümler sağlayan bir teknoloji çözüm ortağı 
olarak konumlanırken, faaliyetlerinin merkezinde yüksek verimli 
elektrik motorlarına sahip fan sistemleri ve bunlara entegre kontrol 
teknolojileri bulunuyor.

Ürün portföyünde aksiyal, radyal ve kompakt fan çözümlerinin 
yanı sıra AC, DC ve özellikle enerji verimliliği yüksek EC motor 
teknolojileri yer alıyor. Bu çözümler; soğutma sektöründen HVAC 
sistemlerine, endüstriyel uygulamalardan veri merkezlerine ve 
otomotiv sektörüne kadar geniş bir kullanım alanına hitap ediyor. 
Bununla birlikte ebmpapst, proje bazlı mühendislik desteği, ürün 
seçimi ve uygulamaya özel optimizasyon hizmetleriyle müşterilerinin 
süreçlerine doğrudan katkı sağlıyor. Böylece müşterilerine daha 
düşük enerji tüketimi, daha yüksek performans ve daha uzun sistem 
ömrü sunuyor.

S e k t ö r e  D e ğ e r  K a t a n l a r

ebmpapst: Yerelden Globale Uzanan Akıllı Teknoloji Yolculuğu

ebmpapst Türkiye Genel Müdürü Fırat Burak ASLAN: 

"Müşterilerimiz ebmpapst ile çalıştıklarında sadece bir ürün değil; daha verimli, 
daha güvenilir ve geleceğe hazır bir sistem altyapısı kazanmış oluyor. "

Fırat Burak ASLAN
ebmpapst Türkiye Genel Müdürü
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ebmpapst'ı rakiplerinden ayıran en önemli unsur ise 
ürünlerini yalnızca bir bileşen olarak değil, entegre bir sistem 
yaklaşımıyla geliştirmesi. Motor, fan ve sürücü teknolojilerini 
tek bir yapıda birleştiren ebmpapst, müşterilerine daha 
kompakt, daha güvenilir ve daha verimli çözümler sunabiliyor. 
 
Özellikle EC motor teknolojisindeki uzmanlığı sayesinde enerji 
verimliliği konusunda ciddi avantaj sağlayan şirket, geleneksel 
sistemlere kıyasla önemli ölçüde enerji tasarrufu sunarken daha 
düşük bakım ihtiyacı ve daha uzun işletme ömrü de sağlıyor.

AR-GE’ye yapılan  sürekli yatırımlar, yüksek aerodinamik 
verime sahip tasarımlar, akıllı kontrol sistemleri ve dijitalleşme 
odaklı inovasyon yaklaşımı şirketin sektördeki öncü konumunu 
güçlendiriyor. Ayrıca güçlü lokal satış ve teknik ekip, geniş stok 
altyapısı ve çözüm odaklı yaklaşımı sayesinde müşterilere hızlı 
ve esnek çözümler sunuluyor.
 
ebmpapst hedef pazarlarını belirlerken enerji verimliliği, sürdürülebilirlik ve teknolojik dönüşüm ihtiyacının 
yüksek olduğu sektörlere odaklanıyor. Soğutma, ısıtma, havalandırma ve iklimlendirme sistemleri, veri 
merkezleri ve endüstriyel uygulamalar şirketin öncelikli pazarları arasında yer alıyor.

Pazar seçiminde temel kriter, sunulan yüksek verimli ve akıllı çözümlerin müşteriye somut fayda sağlayabileceği 
uygulama alanları. Özellikle enerji tüketiminin kritik olduğu, sistem sürekliliğinin yüksek önem taşıdığı 
ve performans beklentisinin yoğun olduğu sektörler stratejik öncelik olarak öne çıkıyor. ebmpapst, yerel 
ihtiyaçları ve müşteri beklentilerini doğru analiz ederek global bilgi birikimini yerel mühendislik çözümleriyle 
birleştirmeye büyük önem veriyor.

ebmpapst Enerji Verimliliği ve Dijitalleşme Odaklı Projelerde

Son dönemde ebmpapst’ın öne çıkan çalışmaları, enerji verimliliği ve dijitalleşme ekseninde şekilleniyor. 
HVAC sektöründe gerçekleştirilen retrofit uygulamaları kapsamında geleneksel fan sistemleri EC motor 
teknolojisine dönüştürülerek müşterilere önemli ölçüde enerji tasarrufu sağlandı. 

Bu projeler aynı zamanda sistemlerin daha sessiz çalışması ve bakım ihtiyacının azalması gibi ek avantajlar 
sundu. Veri merkezleri tarafında ise yüksek güvenilirlik ve kesintisiz çalışma gereksinimlerine uygun akıllı fan 
çözümleri devreye alındı. 

Uzaktan izleme ve kontrol imkânı sunan bu sistemler sayesinde operasyonel verimlilik artırılırken, olası 
arızaların önceden tespit edilmesine yönelik çözümler geliştirildi. 

Tüm bu projelerin ortak noktası, mevcut sistemleri daha verimli, daha akıllı ve daha sürdürülebilir hale 
getirmek. 

ebmpapst çözümleri sayesinde müşteriler öncelikle enerji tüketimlerinde önemli 
düşüşler elde ediyor. Yüksek verimli EC motor teknolojisi işletme maliyetlerini azaltırken, 
sürdürülebilirlik hedeflerine doğrudan katkı sağlıyor. Bunun yanında ürünlerin sunduğu 
yüksek performans ve güvenilirlik sayesinde sistem sürekliliği artıyor, plansız duruşların 
önüne geçiliyor. Daha sessiz ve kompakt çözümler çalışma ortamlarını iyileştirirken 
tasarım esnekliği de sunuyor.•

ebmpapst Türkiye Ekibi

S e k t ö r e  D e ğ e r  K a t a n l a r

Detaylı
 bilgi için tıklayınız.

👇
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